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Важливі новини щодня — додайте «Експерт» в улюблені джерела Google

В Україні стартує нова державна програма для людей віком від 50 років. Влада хоче

допомогти старшим українцям повернутися на ринок праці на тлі гострого

дефіциту кадрів у країні.

Про запуск ініціативи повідомила прем’єр-міністерка Юлія Свириденко, пише Telegram-

канал Юлії Свириденко.

Нова програма отримала назву “Досвід має значення”.
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Вона передбачає підтримку працевлаштування українців старшого віку та допомогу в

адаптації до сучасних вимог роботодавців.

За словами Свириденко, кадровий дефіцит уже став однією з головних проблем

української економіки.

Особливо гостро нестачу працівників зараз відчувають будівельна галузь та оборонна

промисловість.

Програма складатиметься з кількох етапів.

Спочатку учасникам допоможуть оновити резюме, покращити цифрові навички та

пройти практичну підготовку.

Після цього люди зможуть зустрітися з роботодавцями та обговорити можливе

працевлаштування.

Фінальним етапом стане робота або короткострокове стажування у компаніях.

В уряді пояснюють, що це дозволить роботодавцям оцінити професійні навички

кандидатів безпосередньо під час роботи.

Також влада посилається на дослідження “Ринок праці після 50 років”.

Згідно з його результатами, головною проблемою для старших працівників є не

нестача досвіду, а слабші цифрові навички та вікові стереотипи.

Понад 65% роботодавців вказали саме на труднощі з цифровими навичками, а ще

близько 60% — на упередження під час найму.

В уряді заявляють, що нова програма має змінити ставлення до працівників старшого

віку та допомогти повернути до професійного життя людей, яких раніше часто

ігнорував ринок праці.

Читайте ЕКСПЕРТ у Google News ПІДПИСАТИСЯ

Помітили помилку у матеріалі? Повідомте редакцію: corrections@expert.in.ua

https://expert.in.ua/tag/ukraina/
https://news.google.com/publications/CAAqJggKIiBDQklTRWdnTWFnNEtER1Y0Y0dWeWRDNXBiaTUxWVNnQVAB?ceid=UA:uk&oc=3&hl=uk&gl=UA
mailto:corrections@expert.in.ua


КАТЕГОРІЇ НОВИН

Всі новини

Україна

Політика

Економіка

Світ

Стиль життя

Авто

Технології

Суспільство

Здоров’я

ІНФОРМАЦІЯ

Про проект

Автори

Редакційна політика і стандарти

Політика використання ШІ

Політика конфіденційності

Правила коментування

Контакти

ТОВ «НОВА МЕДІА ГРУПА» © 2014—2026

Реєстрація R40-06871 у Реєстрі суб'єктів у сфері медіа

Адреса: 01014, м. Київ, вул. Звіринецька, 63

editor@expert.in.ua

corrections@expert.in.ua

https://expert.in.ua/all-news/
https://expert.in.ua/ukraina/
https://expert.in.ua/polityka/
https://expert.in.ua/ekonomika/
https://expert.in.ua/svit/
https://expert.in.ua/moda-styl/
https://expert.in.ua/avto/
https://expert.in.ua/tehnologiyi/
https://expert.in.ua/suspilstvo/
https://expert.in.ua/zdorovya-krasa/
https://expert.in.ua/about/
https://expert.in.ua/authors/
https://expert.in.ua/redaktsijna-polityka-i-standarty/
https://expert.in.ua/ai-policy/
https://expert.in.ua/privacy-policy/
https://expert.in.ua/pravyla-komentuvannya/
https://expert.in.ua/kontakty/
mailto:editor@expert.in.ua
mailto:corrections@expert.in.ua


reklama@expert.in.ua

expert.in.ua © 2026 Всі права захищено.

mailto:reklama@expert.in.ua

